
INDICADORES
PARA LA SOSTENIBILIDAD

DISEÑO Y MONITOREO DE



Comprender la importancia estratégica
involucrada en la construcción y 
seguimiento de indicadores para la
formulación y evaluación de las metas 
de sostenibilidad de las empresas. 

Comprender la función de los indicadores
en la organización moderna.

Formular objetivos, indicadores y metas 
de sostenibilidad de forma consistente.

Interpretar y evaluar la sostenibilidad 
de las empresas en base a métricas.



¿Para qué medir?M Ó D U L O
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¿Qué se mide?

¿Cómo medir?

Bienvenida
Objetivo del curso y módulo
Proceso versus sistema
Carácter estratégico de los indicadores
Funciones de los indicadores
Concepto de medición

Objetivo del módulo
Lógica del indicador
Indicadores y objetivos
Concepto abstracto versus indicador empírico
Materialidad del indicador
Indicador y metas

Objetivo del módulo
Características
Métrica
Construcción
Obstáculos
Seguimiento
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Acceso portal 
Académico

Descargar su certificado en cualquier momento.
Obtener pautas de apoyo y ejercicios.
Descargar material complementario.
Interactuar con sus compañeros de estudio.
Realizar su evaluación (Opcional).
Participar en foros.

Durante el año los alumnos contarán con
una plataforma gratuita, desde donde podrán:

Mis Cursos: Excel intermedio

Marcela Molina

Ingresa el nombre de tu curso

Jefe de área
Mi cumplimiento

Aprobados
No iniciados
Reprobados
En curso

Cumplimiento
 de mi equipo

Aprobados
No iniciados
Reprobados
En curso

ver mi perfil
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NOTICIASOBJETIVOS      MISIÓN      VISIÓN CONTÁCTENOS

Portal de Gestión y

FORMACIÓN
DE PERSONAS



Chile:
Apoquindo 4700 - Piso 11 - Oficina 1101 

Las Condes - Santiago - Chile 
WhatsApp: +56 9 3090 6805

Colombia:
Calle 108 Nº 45-30 - El Chicó Bogotá 

Móvil: +57 315 6718785

www.openlatinoamerica.com




